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VERIFICACION DE Q - 47 - 22 - 0042.

Con fundamento en las facultades otorgadas por la Constitucién Nacional de
Colombia, ley 42 de 1993 modificada por la resolucion 403 de 2020, el honorable
senador FABIAN DIAZ PIATA presenta denuncia en la cual pone de presente,
hechos sobre la problemética que afecta a los creadores y gestores culturales en
Colombia, especificamente en el municipio de El Banco Magdalena, de acuerdo con
la destinacion de los recursos recolectados a partir de la estampilla Procultura.

De acuerdo a lo anterior se hizo los requerimientos a la Alcaldia Municipal del banco
Magdalena relacionado con este tema.

1. Presentar la relacion de los gestores culturales a los cuales les aplica el beneficio
establecido en el decreto 2012 de 2017.

2. Presente un informe de los recursos de estampilia de cuitura, recaudados en la
vigencia 2020, 2021, y 2022.

3. Presente un informe en el cual se indique el porcentaje de los destinados en el
afio 2020, 2021 y 2022; para el pago de la seguridad social de! creador y del
gestor cultural.

4. Presente un informe en el cual indique las personas o gestores culturales,
favorecidos con el beneficio de la seguridad social de los gestores culturales
durante los afios 2020, 2021 y 2022.

Los cuales fueron respondido en el anexo1 y 2 emitido por el ente territorial,

De acuerdo el escrito presentado por el Alcalde Doctor Roy Sanchez, informa que
desde el 2020 se dispuso a realizar los tramites correspondientes para el giro de los
recursos a Colpensiones y de esta forma beneficiar al primero que aparece en la
lista, es decir al sefior Fidel arguelles, consecuente a los anterior, para la vigencia
2021 y siguiente, en relacion con los demas gestores culturales que siguen en el
orden de prioridad de la lista de personas aptas para aplicar los beneficios, ademas
de esto el municipio estaba a la espera que el ente departamental distribuyera los
recursos recaudados correspondiente a la estampilla pro cultura para cubrir gran
porcentaje de los beneficiarios, puesto que el recurso recaudado es insuficiente para
asumir la totalidad de todos los gestores culturales, situacion que no se presento
sino hasta el segundo semestre de 2022, cuando el departamento del magdalena
realizo el traslado de los recursos a Colpensiones que fueron aplicado a los
. beneficiarios que en Ia lista que se encuentra en el orden 2 y 3 del mismo.
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alcaldia decida asignar un porcentaje inferior, podra solicitar el nuevo calculo a la
Direccion de Fomento Regional (bepscultura@mincultura.gov.co).

En la modalidad de motivacion al ahorro (financiacién de aportes) la alcaldia

- podra definir el valor a asignar para el ahorro anual de cada uno de los creadores y
gestores culturales que resultaron viables de acuerdo con la disponibilidad de
recursos. En 2023 el rango de aportes para este beneficio esta entre $232.000 (valor
minimo equivalente a 6 SMDL) y $1.620.000 (mé&ximo permitido para la actual
vigencia). Es importante tener en cuenta que segln el Decreto 2012 de 2017, “en
ning(n caso el aporte al Servicio Social Complementario de Beneficios Econémicos
Periddicos en esta modalidad genera derechos ciertos o expectativas legitimas, por
lo cual, una vez agotados los recursos, la entidad territorial no estara obligada a
continuar realizando estos aportes”

Alafecha, de los 42 creadores y gestores culturales registrados en su municipio, 7
“resultaron no viables. Asi mismo 35 personas cumplen con los requisitos: 28 para
Anualidad Vitalicia (mujeres mayores de 57 afios y hombres mayores de 62)y 7
para Financiacién de aportes —motivacion al ahorro- (mujeres menores de 57 y
hombres menores de 62).
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- Deigual forma informo que para beneficiar viables se debe continuar con el proceso

de asignacion de recursos descrito en el Manual Operativo, adelantando las
acciones que se relacionan a continuacion y respetando siempre el orden de
elegibilidad de los listados de priorizacion.,

El municipio debe certificar la disponibilidad presupuestal (CDP) por el total del
- recurso disponible para transferir a Colpensiones y expedir el acto administrativo
con los valores que se asignaran a cada persona.

Verificar la documentacién de cada una de las personas identificadas con el fin de
corroborar el cumplimiento de requisitos estipulados por el Decreto 2012/17 vy la

- Resolucién 2260/19. Lo anterior teniendo en cuenta que los municipios son los
responsables de la acreditacién de la condicion de creador o gestor cultural. Si los
soportes no estan acordes con lo establecido en el Decreto y la Resolucidn, se
deben solicitar y fijar una fecha para la entrega.

Revisada la informacién enviada por la Alcadia Municipal de Del Banco:
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Conforme a lo anterior, la Alcaldia municipal expidié la resolucion 192 del 10 de
marzo de la presente anualidad, en la cual se ordena realizar el traslado de los
recursos de la estampilla pro - cultura para financiar por concepto de anualidad
vitalicia en la cuenta del beneficiario que en Ia lista de priorizados se encontrara en
primer lugar, que para el caso esta el sefior GUSTAVO ROJAS GIL, quien aparece
como primer beneficiario en la lista proporcionada per el Ministerio de Cultura.

Luego una vez expedido el acto administrativo, el municipio se dispone a realizar
los tramites correspondientes ante el ministerio de Cultura y se encuentra con la
novedad, que el sefior Gustavo Rojas Gil, identificado con cedula de ciudadania
12.575.463 y quien se encuentra priorizado en la carta de los beneficiarios del
programa Beps, no es residente del municipio de El Banco:; ademas de 1o anterior
no es conocido en el municipio ni es identificado por la comunidad de los gestores
culturales. Lo anterior es resultado de una investigacion interna en la que se pudo
-determinar a través de los portales puUblicos que dicha persona tiene fijada su
residencia en la ciudad de Barranguilla en el departamento del Atlantico, por
consiguiente, se solicitd ante el Ministerio de cultura excluir del fistado de
beneficiarios perteneciente a El Banco, Magdalena, para veracidad lo manifestado
se anexa registro de ADRES que comprueba residencia del ciudadano en mencion.
En consecuencia, se suspendié el proceso de traslado de fondos de los recursos
que financian los beneficios hasta que el Ministerio responda sobre lo solicitado y
se actualice el listado de beneficiarios priorizados, y as! poder determinar a cual
cuenta particular se va destinar los recursos.

El 21 de marzo de 2023, el Programa BEPS para Creadores y Gestores Culturales
~de la Direccion de Fomento Regional del Ministerio de Cultura, “En relacion a la
implementacion del Decreto 2012 de 2017 que define |a destinacion de los recursos
recaudados por concepto del porcentaje de la Estampilla Procultura para seguridad
social de creadores y gestores culturales, ponemos a su disposicion el listado
definitivo de ias personas que pueden beneficiarse en fas modalidades de Anualidad
vitalicia o Financiacién de aportes al Servicio Social Complementario de BEPS
(motivacion al ahorro), con su correspondiente célculo actuarial del primer semestre
de 2023. En dichos listados se relacionan los registros de las personas viables en
SU municipio inscritas en las diferentes etapas de identificacion y el valor de su
calculo actuarial elaborado por COLPENSIONES a partir del SMMLV del 2023.
Agradecemos solamente tener en cuenta esta comunicacion y omitir los
~calculos actuariales enviados en comunicaciones anteriores pues estos ya no
tienen vigencia.

En la modalidad de anualidad vitalicia el calculo se realizé con el 30% de un
salario minimo mensual legal vigente para cada creador o gestor cultural, que es el
- porcentaje maximo permitido por el Decreto 2012 de 2017. En caso de que la
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* Respuesta a la Denuncia con radicado No. Q 47-22-0042,

Repuesta del Ministerio de Cultura, con el listado de Creadores Y Gestores
Culturales que aplican para el beneficio de Anualidad Vitalicia decreto 2012
de 2017 el banco, magdalena de fecha, 14 de febrero de 2023

Respuesta a la denuncia de fecha del 7 de marzo de 2023

Informe avance de acciones en relacién a fa Denuncia con radicado No. DP
20227728 de fecha 28 de marzo del 2023

Informe avance de acciones en relacién a la Denuncia con radicado No. DP
20227728 de fecha 11 de abril de 2023.

Analizado la documentacion enviada por la La Alcaldia Municipal del Banco, se
evidencia que el ente a traves de la resoluién No 277 de fecha 10 de abril de
2023, por medio del cual autoriza y ordena el pago de los recursos de las
estampillas procultura en cumplimiento del Decreto 2012 de 201 7, Resuelve en
su articulo primero realizar el traslado de los recursos por la suma de
$47.730.540, por concepto de aportes individual de los ciudadanos vinculados
al programa BEPS que acreditaron la calidad de Gestores o Creadores
Culturales, discriminados asi: $22.015.288,00 a la cuentas del ciudadano
RAFAEL ALBERTO ARIZA BARRIOS, con cedula de ciudadania numero
7.473.646 y por otro lado suma de $25.715.252.00 al sefior ARTURO GABRIEL
ARMESTO MENDOZA, con cedula de ciudadania No 12.578.519.

I0A BORJA GUTIERREZ
Profesional Universitario
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